
 

   

 

 

 

2 0 2 3 年 9 月 5 日 

  東日本旅客鉄道株式会社 

 

「はじめよう！オフピーク定期券」キャンペーンを開催します 

～JR東日本は新しい通勤スタイルを提案していきます～ 

 

○ JR 東日本では、平日朝の通勤時間帯の混雑緩和を目的として、2023年3月18日から 

通常の通勤定期券より約10％割安な「オフピーク定期券」サービスを開始しています。 

○ 発売開始から5カ月が経過しオフピーク定期券ユーザーは着実に増加していますが、より多くの

お客さまに「オフピーク定期券」をご利用いただくため、JR 東日本は新しい時代の通勤スタイル

を積極的に提案していきます。 

○ このたび、定期券の更新時期に合わせ、2023年9月25日から「はじめよう！オフピーク定期

券」キャンペーンを開催します。また、開催期間中に「オフピーク定期券」をお買い求めいただくと、

抽選で総勢2,500名に、最大で JRE POINT 10,000ポイントをプレゼントするほか、オフピ

ーク通勤をさらに快適なものにするさまざまな利用特典をご用意します。 
 
 

１．キャンペーン名 

  「はじめよう！オフピーク定期券」キャンペーン 

 

２．キャンペーン概要 

「はじめよう！オフピーク定期券」キャンペーンの概要 

対象者 対象期間中に、JRE POINT に登録した Suica で「オフピーク定期券」を購入し、 

キャンペーンにエントリーしたお客さま 

※「オフピーク定期券」の購入、JRE POINT の Suica 登録、キャンペーンへのエントリーの順序は 

問いません。 

対象期間 2023年9月25日（月）～10月22日（日） 

※対象期間中に新規または継続購入されたお客さまが対象です。 

賞品内容  
 

抽選で総勢2,500名に JRE POINT プレゼント 

 ✓ 1等 10,000ポイント×100名 

 ✓ 2等  5,000ポイント×400名 

 ✓ 3等  1,000ポイント×2,000名 
 

 
 

モバイル Suica で「オフピーク定期券」を購入し、チャンス➀で当選 

されなかったお客さまへ抽選で100名に『「STATION BOOTH」

体験電子チケット（60分）』をプレゼント 

※当選者の発表は、2023年12月頃のポイント付与・チケット配付をもって代えさせていただきます。 

その他、詳しい情報やエントリーはキャンペーンページをご確認ください。 

URL：https://www.jrepoint.jp/campaign/0061000460/ 

 （本サイトは9月6日(水) 0時に公開予定です） 

 

チャンス① 

チャンス② 

https://www.jrepoint.jp/campaign/0061000460/


 

３．キャンペーン期間にオフピーク通勤をさらに快適にするおトクな特典 
 
（１）通勤時のお買い物がおトクに！ 

  出勤時や帰宅時などにご利用される駅でのお買い物がおトクになる特典をご用意します。 

特典対象 特典内容 

NewDays 

＜対象期間＞ 

2023 年 9 月 25 日

～10 月 22 日 

抽選で 5,000 名に「NewDays 限定特典クーポン」をプレゼント 

＜条件＞ 

・期間中に NewDays アプリからキャンペーンに応募 

・NewDays アプリで「オフピーク定期券」の SuicaID 番号を入力 

アトレ 

＜対象期間＞ 

2023 年 9 月 25 日

～10 月 22 日 

抽選で 500 名にアトレで利用できるデジタルクーポン 500 円分をプレゼント 

＜条件＞ 

・「オフピーク定期券」を期間中に保有かつ当該 Suica を JRE POINT に登録 

・「アトレ公式 LINE」と JRE POINT の ID 連携 

・「アトレ公式 LINE」でキャンペーンにエントリー 

ルミネ 

＜対象期間＞ 

2023 年９月 25 日

～10 月 22 日 

対象の 800°DEGREES にて「オフピーク定期券」を提示のうえ、フードメニューをご注文で

ドリンクプレゼント 

 
（２）オフピーク通勤で生まれた時間をおトクに！ 

  通勤時のご利用に便利なエキチカにあるジェクサーのご利用がおトクになる特典をご用意します。 

特典対象 特典内容 

ジェクサー 

＜対象期間＞ 

2023 年９月 25 日

～10 月 22 日 

 

①フィットネスクラブ/フィットネス＆スパ 

対象店舗をビジター料金（1 回 1,650 円（税込））でご利用可能 

＜条件＞ ・10 時～18 時に入館し、「オフピーク定期券」を提示 
 

②コワーキング（ジェクサー・フィットネス＆スパ 24 新宿） 

コワーキングスペースを１時間無料でご利用可能 

＜条件＞ ・10 時～17 時に入館し、「オフピーク定期券」を提示 
 
（３）こんなところでもおトクに！ 

  宿泊、レストランおよびシェアサイクルがおトクになる特典をご用意します。 

特典対象 特典内容 

JR 東日本 

ホテルズ 

＜対象期間＞ 

2023 年９月 25 日

～10 月 22 日 

抽選で 500 名に対象ホテルで利用できるデジタルクーポン 500 円分をプレゼント 

＜条件＞ 

・「オフピーク定期券」を期間中に保有かつ当該 Suica を JRE POINT に登録 

・「JR ホテルメンバーズアプリ」の新規ダウンロードおよび会員登録（既存会員は新規ダ

ウンロードおよびログインされたお客さまが対象） 

・専用サイトの応募フォームからキャンペーンにエントリー 

ドコモ・バイクシェア 

＜対象期間＞ 

2023 年９月 17 日

～10 月 31 日 

Ringo Pass に定期券を登録した翌月のドコモ・バイクシェア初乗り料金が 3 回まで無料 

＜条件＞ 

・キャンペーン期間中に、モバイル Suica で定期券(「オフピーク定期券」含む)を新規 

または継続購入し Ringo Pass へ登録。 

 ＜注意事項＞キャンペーンにはアプリダウンロードや LINE 友だち追加など、必要になるものがあります。 

各特典の内容および注意事項などの詳細は「別紙 1」をご覧ください。 

 

※ 賞品のプレゼントまでの間に定期券を払いもどしされた場合は、抽選の対象外になることがあります。 

※ キャンペーン内容などは予告なく変更になる場合がございます。予めご了承ください。 

 

 



対象店舗にて「オフピーク定期券」を提示いただき、フードメニューを
ご注文で、ドリンクをプレゼントします。
【対象店舗・ドリンクサービス】
＜ニュウマン新宿＞
800°DEGREES NEAPOLITAN PIZZERIA
：オリジナルクラフトビール(R)またはクラシックレモネード
＜ニュウマン横浜＞
800°DEGREES CRAFT BREW STAND
：オリジナルクラフトビール(R)または
コーヒー（ホット・アイス）

800°DEGREES ARTISAN PIZZERIA
：グラススパークリングまたは赤ぶどうジュース
※キャンペーン詳細はリンク先をご覧ください。
【https://lumine.news/K51bX】

「オフピーク定期券」購入者さま限定 おトクなサービス・特典の一覧

NewDaysアプリにて「オフピーク定期券」のSuicaID番号を入力し、
対象期間中にNewDaysアプリからキャンペーンに応募いただくと、抽選
で5,000名に「NewDays限定特典クーポン」をプレゼントします。
※NewDaysアプリの詳細はリンク先をご覧ください。
【https://retail.jr-cross.co.jp/newdays/app/】

対象期間：2023年９月25日から10月22日まで

対象期間：2023年９月17日から10月31日まで

・期間中に「オフピーク定期券」の払いもどしや通常の定期券に変更した場合など、対象外になる場合があります。
・画像はイメージです。

NewDays

アトレ・アトレヴィ各店、プレイアトレ土浦

ルミネ

対象期間：2023年９月25日から10月22日まで

Ringo Pass（ドコモ・バイクシェア）

対象期間中にモバイルSuicaで定期券を新規または継続購入し、
Ringo Passに登録いただくと、登録した翌月のドコモ・バイクシェア初乗
り料金が、３回まで無料でご利用いただけます。

※JR東日本は、１つのアプリでシェアサイクルやタクシーなど複数の交通
手段をスムーズにご利用いただけるRingo Passを提供しています。
キャンペーン詳細はリンク先をご覧ください。
【https://notice.ringopass.com/campaign/p842/】

Ringo Passアプリのダウンロードはこちら ▶

JR東日本ホテルズ

対象期間：2023年9月25日から10月22日まで

対象期間中に次の3つの条件をすべて満たしたお客さまの中から
抽選で500名に対象ホテルで利用できるデジタルクーポン500円分を
プレゼントします。
＜条件＞
・「オフピーク定期券」を保有しSuicaをJRE POINTに登録
・「JRホテルメンバーズアプリ」の新規ダウンロードおよび会員登録(既存
会員は新規ダウンロードおよびログインされたお客さまが対象)
・専用サイトの応募フォームからキャンペーンにエントリー
※キャンペーン詳細はリンク先をご覧ください。
【https://www.jre-hotels.jp/special/off-peak/teiki-

campaign.html】
※特典クーポン配信予定日：2023年11月15日（水）
※特典クーポン利用期限：2023年12月10日（日）
＜対象ホテル＞
東京ステーションホテル、メズム東京、メトロポリタンホテルズ、
JR東日本ホテルメッツ、ホテルドリームゲート舞浜
※一部対象外の施設がございます。対象施設の詳細は
キャンペーンエントリーページをご参照ください。
「JRホテルメンバーズアプリ」のダウンロードはこちら ▶

対象期間：2023年９月25日から10月22日まで

① フィットネスクラブ/フィットネス＆スパ
ジェクサー非会員でも利用時に「オフピーク定期券」を提示いただくと、
東京・神奈川・埼玉のジェクサー・フィットネスクラブ/フィットネス&スパ16
店舗（ジェクサー新小岩を除く）を対象に、1回1,650円(税込)の
ビジター料金でご利用いただけます。
※10時から18 時までの間にチェックインが必要です。
※レッスンプログラムは対象外です。
※レンタルタオルが無料でご利用可能です。
※お支払いは交通系ICカードまたは
クレジットカードに限ります。

② コワーキング（ジェクサー・フィットネス＆スパ24新宿）
ジェクサー非会員でも「コワーキングスペース」利用時に「オフピーク定期
券」を提示いただくと、１時間無料でジェクサー・フィットネス＆スパ24新
宿１階の 「コワーキングスペース」をご利用いただけます。
※10時から17時までの間にチェックインが必要です。

※ジェクサーの詳細はリンク先をご覧ください。
【https://www.jexer.jp/】

ジェクサー

対象期間：2023年９月25日から10月22日まで

対象期間中に次の3つの条件をすべて満たしたお客さまの中から
抽選で500名にアトレで利用できるデジタルクーポン500円分を
プレゼントします。
＜条件＞
・「オフピーク定期券」を保有しSuicaを
JRE POINTに登録
・「アトレ公式LINE」とJRE POINTのID連携
・「アトレ公式LINE」でキャンペーンにエントリー
※キャンペーン詳細、「アトレ公式LINE」
友だち追加・ID連携はリンク先をご覧ください。
【https://www.atre.co.jp/news/1397/】

※特典クーポン配信予定日：2023年11月20日（月）
※特典クーポン利用期限：2023年12月10日（日）

「アトレ公式LINE」友だち追加はこちら ▶

別紙１

通勤時のお買い物がおトクに！

こんなところでもおトクに！

オフピーク通勤で生まれた時間をおトクに！

https://lumine.news/K51bX
https://retail.jr-cross.co.jp/newdays/app/
https://notice.ringopass.com/campaign/p842/
https://jpn01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.jre-hotels.jp/special/off-peak/teiki-campaign.html&data=05|01|takuya-uchiyama@jreast.co.jp|865d7beeabc44bc729f708dba2315cf5|b230699217184f1c8d81e650c06ad00c|1|0|638282105122496538|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D|3000|||&sdata=K3erFHr2v8oiz0jgzd/2oqCdnMGqfBi3kaTTriEebek%3D&reserved=0
https://www.jexer.jp/
https://www.atre.co.jp/news/1397/


 

 「オフピーク定期券」のご利用者アンケートおよび導入企業の事例について 

 

 

１．「オフピーク定期券」ご利用者アンケートの概要 

「オフピーク定期券」をご利用されているモバイル Suica 会員の皆さまを対象に、WEB アンケート調査

を実施しました。「オフピーク定期券」購入後の意識の変化に関する質問では、「オフピーク通勤を積極

的に取り入れようと思った」が約 76％、「気兼ねなくオフピーク通勤できるようになった」が約 62％であり、

「オフピーク定期券」を利用することで多くの方にメリットを感じていただいています。 

 

【「オフピーク定期券」アンケート概要（モバイル Suica 会員）】 

    ＊調査期間：2023年 6月 1日～6月 12日  回答数：約 6,000 サンプル  

 

 

２．社員に「オフピーク定期券」の購入を認めている企業の主な導入事例 

「オフピーク定期券」の購入を認めている企業へヒアリングを実施しました。各企業の働き方・制度など

にあわせて、さまざまな方法で「オフピーク定期券」を導入いただいています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

※上記事例は、導入企業が自社の業種·業態および勤務制度などをふまえ、関係箇所に照会した結果によるものです。 

 

 

 

 

「オフピーク定期券」を利用後の意識の変化

■回答者の勤務先情報等より

サービス等＞流通・小売＞IT（ソフトウェア・通信）
の順で多い

業種

職種
事務・管理＞販売・サービスの順で多く、
約４割を占める

従業員規模
1000名以上・5名以上100名未満にて、
それぞれ約３割

通勤手当
支給形態

通常の定期券分を全額支給が約５割強、次いで
出勤回数等に応じて実費精算が約２割弱

ピーク時費用負担 約５割弱が自己負担、次いで約4割が勤務先負担

■回答者の基本属性より

「おトク・割安だと感じた」が約８割

「正社員/正規職員」が約６割職業

購入理由

76％

62％

58％

47％

0 20 40 60 80

オフピーク通勤を積極的に取り入れる

気兼ねなくオフピーク通勤できる

混雑を回避でき通勤の負担が軽減した

ワークライフバランスが向上した

あてはまる

ややあてはまる

主な働き方
固定時間制＞シフト制＞フレックス＞時差出勤
の順で多く、固定時間制でもご利用いただいている

事例

A

本社および人事・経理部門勤務者のう

ち、対象エリア内の通勤定期券所持者
オフピーク定期券代を支給 会社負担

育児・介護・その他の事情により切替

不可能な場合は除外

事例

B
対象エリア内の通勤定期券所持者 通常の通勤定期券代を支給 自己負担

切替可能な場合は従業員の判断で

購入することを認めている

事例

C

対象エリア内の通勤定期券所持者、

かつ、ピーク時間帯出勤が月３回程度

にとどまることが見込まれる社員

通常の通勤定期券代を支給 会社負担
対象者にアンケートを実施し、利用可

能者から切替

オフピーク定期券購入者の

通勤手当の支給方法
切替対象者 記事

業務でピーク時間帯に

利用する場合

別紙2 
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