
医療ソーシャルワーカー(正社員)募集 

１.はじめに 

東日本旅客鉄道株式会社(JR 東日本)では JR 東京総合病院などの直営医療機関において 医療

ソーシャルワーカーを募集しています。 

２.募集職種 

医療ソーシャルワーカー(医療プロフェッショナル採用) 

３.雇用形態 

正社員(東日本旅客鉄道株式会社の正社員です。) 

４.採用予定数 

若干名 

５.応募資格 

(既卒) 

・社会福祉士免許取得者 

※医療機関の勤務経験がある方や精神保健福祉士免許をお持ちの方は尚可 

※採用にあたっては勤務先発行の在職証明書を提出していただきます。 

(応募の際には必要ありません。) 

６.勤務地 

JR 東京総合病院(東京都渋谷区) 

※採用後当面は JR 東京総合病院勤務となりますが、必要により当社の事業エリア内へ異動 す

る場合があります。 

７.選考方法・試験日時 

書類選考合格者に別途試験日時等をご連絡いたします。 

○ 試験日時 書類選考合格者に別途試験日時等をご連絡いたします。 

○ 試験内容 筆記試験(国語・数学中心)、小論文、面接試験 

○ 試験会場 JR 東京総合病院(東京都渋谷区代々木 2-1-3)



８.応募方法 

(1) 提出書類 

① 履歴書(写真添付の市販のもので結構です。また、PC からのメールを受信可能な メール

アドレスを必ず記載してください。) 

② 職務経歴書 

③ 卒業証明書 

④ 成績証明書 

⑤ 社会福祉士免許証(写)、精神保健福祉士資格(写) 

※ 提出書類は返還いたしませんので、ご了承ください。 

(2) 提出方法 

(1)の提出書類を書留郵便等にて送付または持参してください。 

(3) 応募締切 

随時受付しております。 

<採用日> 

ご相談の上決定します。 

※採用後 6 ヶ月間は試用期間となります。 

<入社後の待遇> 

・給与 月額 26 万円程度(30 歳の場合、都市手当含む) 

・諸手当 時間外手当、職務手当、扶養手当、通勤手当など 

・昇給 年 1 回 

・賞与 年 2 回(2023 年度実績：基準内賃金の約 5.15 ヶ月) 

・勤務時間 実働 7 時間 30 分 

・休日休暇 年間 114 の休日のほか、年次有給休暇(入社時に 15 日、最大 20 日)及び慶 

弔休暇、育児・介護休職制度など 

・福利厚生 社宅、住宅援助金、カフェテリアプラン、各種保険完備など 

※寮と社宅の入居には一部条件があります。 

<病院見学について> 

病院見学をご希望の方は以下の入力フォームからお申し込みください。 

 

  見学申し込みフォーム 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=kmkwshgXHE-NgeZQwGrQDIPbfC8FU8FHgq_FvEs-xYZUNEJRNU5CM0dKMFZWNklFSE9QQzNWWUtPMS4u&origin=Invitation&channel=1


<問合せ先(応募書類提出先)> 

〒151-8528 東京都渋谷区代々木 2-1-3 

JR 東京総合病院事務部企画総務ユニット(採用担当) 

電話：03-3320-2204 

Mail：06jinji@jreast.co.jp 

mailto:06jinji@jreast.co.jp

