
 

当社では政府等からの要請も踏まえ、社員の健康確保

や通勤・勤務に関する取組みを行っております。 

指定公共機関として、全社にわたって列車運行に必要

な現業機関の体制を維持しながら、業務内容等によって

は STATION WORK 等を活用し、極力テレワーク勤務に努め

ております。 

特に、オフィス部門でのテレワークを推進していると

ころであり、今後も必要によりテレワークの推進に努め

るとともに、出社する場合はオフピーク通勤の徹底に努

めてまいります。 
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