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男女別社員数

年度別新規採用数

19歳以下 370
20～24歳
4，470

25～29歳
8,020

30～34歳
8,000

35～39歳
6,610

40～44歳 2,010
45～49歳
4,490

50～54歳
15,230

平均年齢 42．1歳

55歳以上
9，930

合計
59，130
（人）

社員年齢構成
(2012年4月1日現在)
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合計
59，130
（人）

系統別社員数
(2012年4月1日現在)

男性
54,420人

女性
4,710人

(2012年4月1日現在)
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社員数等の推移
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