
２００９年６月８日 
東日本旅客鉄道株式会社 

 

｢株式会社ＪＲ東日本グリーンパートナーズ｣の特例子会社認定の取得について 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
■「株式会社ＪＲ東日本グリーンパートナーズ」の概要 
(1) 設  立  日  ２００８年４月１５日 

(2) 本 店 所 在 地  埼玉県戸田市新曽８４７番地の５（埼京線戸田駅から徒歩６分） 

(3) 資 本 金  

(4) 代  表  者  代表取締役社長 齋 藤 順 治 

(5) 事 業 内 容  ＪＲ東日本の制服の在庫管理･配送･回収業務、名刺･名札作成等 

           ※ 当社では、約５万人の社員が制服を着用して勤務しています。 

(6) 従 業 員 数  ２５名（うち知的障がい者１３名） 

(7) 営 業 開 始  ２００９年４月１日 

 
※ 特例子会社とは、「障害者の雇用の促進等に関する法律」に基づき事業主が障がい者の雇用に特別に

配慮した子会社を設立し、一定の条件を満たしているとの厚生労働大臣の認定を受けた会社をいいます。 

 
                  

  障がい者の雇用促進を目的として設立した子会社「株式会社ＪＲ東日本グリーン

パートナーズ」につきましては、本年５月１４日付で｢障害者の雇用の促進等に関す

る法律｣に基づく特例子会社として厚生労働大臣の認定を取得し、５月２２日に渋谷

公共職業安定所長より認定書の交付を受けました。 

「株式会社ＪＲ東日本グリーンパートナーズ」は、障がい者にとって働きやすい

職場環境を整備することにより、主に知的障がい者の雇用に努めてきましたが、今

後も新たな事業展開等を通じてより一層の雇用拡大を図り、さらなる社会的責任を

遂行してまいります。 

なお、今回の特例子会社認定に至る準備に際しては、東京･埼玉の各労働局、埼玉

県産業労働部をはじめとする各行政機関ならびに両都県を中心とする就労支援機関

に多大なるご支援をいただきました。 

１ 億 円 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
５月 22 日 認定書交付式（渋谷公共職業安定所） 

 

 
作業の様子 ① 

 

 
社屋全景 

 
作業の様子 ② 

社屋は、バリアフリーの観点から屋内外の段差を解消しているほか、全館でスライド式ドアを採用して

います。また、多機能トイレ及び救護室を設置しています。 

敷地面積：2,465 ㎡ / 延べ床面積：1,478 ㎡ （うち保管庫･回収庫 1,012 ㎡、事務室･休憩室 466 ㎡） 

 

■ 「株式会社ＪＲ東日本グリーンパートナーズ」の業務の流れ 

各箇所からの制服の送付要求に応えて倉庫から制服をピックアップし、宅配便で送付します。また、

使用済みの制服を回収し、使用できるものは再利用します。 

 （上着、ｽﾞﾎﾞﾝ等 124 種類、サイズの違いを含めると約 2,500 種類） 

 

 

現 業 機 関 【約８００箇所】 
（駅,運輸区,車両ｾﾝﾀｰ,技術ｾﾝﾀｰ等） 

ＪＲ東日本ｸﾞﾘｰﾝﾊﾟｰﾄﾅｰｽﾞ 

④宅配便で配送 

③伝票に従い、倉庫で荷造り①異動等に伴い

制服を発注 

社内情報システム

②在庫等を確認し、

伝票出力 

⑤不用品を定期的にまとめて回収
⑥再利用の可否で分別 

⑦在庫品として再利用

⑦’廃棄物として処分

別 紙 


